
 

  

 
 

 
CHARTE RESPONSABILITE SOCIETALE DE L’ENTREPRISE 2026-2029 

 
 
Virax est engagé depuis 2022 dans une démarche RSE et a mis en place une charte afin d’identifier ses 
engagements, et les mettre à la disposition de l’ensemble de ses partenaires.  
 
Notre mission est d’inspirer les installateurs professionnels du chauffage et du sanitaire à se surpasser dans leur 
quotidien, via la fabrication d’outils de haute qualité, polyvalents, ergonomiques et durables, au design Français. 
 
Nos engagements : 

I. Renforcer le Made in France  
 

 Investir 2.5 % du CA dans le process de fabrication de notre site d’Epernay (51) 
 Augmenter de 2.5% la part de nos composants et produits fabriqués en France 

 

II. Réduire notre empreinte carbone  
 

 Réduire de 500Kg/an le poids de plastique utilisé dans nos packaging et conditionnement 
 Trier 100% de nos déchets de production 
 Utiliser les énergies renouvelables pour assurer nos besoins énergétiques 
 Réduire de 10% notre consommation d’énergie dès 2026 

 

III.  Favoriser la diversité et l’inclusion  
 

 Renforcer l’apprentissage avec minimum 5 apprentis au sein de l’entreprise 
 Développer le recours à des structures de l’économie sociale et solidaire 
 Optimiser l’index égalité Femmes-Hommes pour atteindre 94 points 
 Former techniquement les utilisateurs à nos produits sur site, sur le terrain ou à distance 

 

IV.  Contribuer au développement local  
 

 Participer aux actions solidaires du tissu associatif local. 
 Privilégier les fournisseurs et partenaires locaux. 
 Contribuer financièrement à un organisme en lien avec notre métier. 
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